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Stellentbersicht




Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2023

Teil A: Beamte

Teil Al. Gemeinde Wachtberg - ohne Sondervermégen mit Sonderrechnung

Laufbahngruppen| Besoldungsgruppe Zahl der Stellen 2023 Zahl der Stellen 2022 Ist-Besetzung am 30.06.2022| Erlduterungen
1 2 3 4 5 6
L2 E2
B4 1,00 1,00 1,00
Al15 1,00 1,00 1,00
Al4 1,00 1,00 0,63
A13L2E2 3,00 3,00 3,00
Summe 6,00 6,00 5,63
L2 E1
A12 3,00 3,00 3,00 |1,0 ku
All 2,00 2,00 1,88 |1,0 ku
A10L2E1 1,00 1,00 0,85
Summe 6,00 6,00 5,73
L1 E2
A9L1E2 3,22 3,22 | 3,31
Summe 3,22 3,22 3,31
Insgesamt 15,22 15,22 14,67




Stellenplan fir das Haushaltsjahr 2023

Teil B: Tariflich Beschaftigte
Teil B I. Gemeinde Wachtberg - ohne Sondervermdgen mit Sonderrechnung

Tarifart Entgeltgruppe Zahl der Stellen 2023 Zahl der Stellen 2022 Ist-Besetzung am 30.06.2022| Erlduterungen
| 1] 2 3 4 5 6
TVOD VKA

E13 2,00 2,00 1,77

E12 2,00 2,00 2,00

E1l 12,00 10,00 8,41

E10 9,60 10,60 9,29

E09C 7,00 7,00 5,92

EO9B 8,77 7,64 6,77

EO9A 10,04 9,54 6,90

EO8 11,17 13,17 12,23 11,0 ku

EO7 10,00 9,00 7,00 (1,0 ku

EO6 14,53 14,53 13,84

EO5 15,00 15,00 12,85

EO4 1,00 1,00 1,00

EO3 1,13 1,13 1,13

E02 0,68 0,68 0,67

Summe 104,92 103,29 89,78
BT-V Soz.&Erz.Dienst

S15 3,00 3,00 3,00

S13 5,00 5,00 5,00

S12 3,00 2,00 2,62

S11B 1,00 1,00 0,85

S09 3,00 3,00 3,00

S08B 6,41 6,41 6,41

SO08A 31,53 31,53 26,25

S04 5,66 5,66 5,28

Summe 58,60 57,60 52,40
Insgesamt 163,52 160,89 142,18

566




Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2023
Teil A: Aufteilung nach der Haushaltsgliederung

|. Beamte
Gemeinde Wachtberg - ohne Sondervermdgen mit Sonderrechnung
L2 E2 L2 E1 L1E2
Produktgruppe| Bezeichnung B4| A15 A14A13L2E2 Al12 A11A10L2E1| ASL1E2|Summe

10101 Politische Steuerung 0,25 0,25
10102 Statistik und Wahlen 0,05 0,05
10103 Verwaltungsmanagement 1,00 | 1,00 0,50 2,50
10104 Personalservice 0,70 0,78 1,48
10105 Innere Dienste/Datenverarbeitung 1,00 1,00
10106 Finanzservice 0,40 0,95 1,44 2,79
10107 Liegenschaften 0,10 0,05 0,15
10201 Allgemeine Ordnungsanagelegenheiten 0,40 1,00 1,40
10202 Birgerdienstleistungen 0,10 0,10
10203 Brand- und Katastrophenschutz 0,10 0,10
10204 Friedhofe 0,05 0,05
10301 Zentrale schulbezogene Leistungen 0,20 0,30 0,50
10305 Schiilerbeférderung 0,01 0,05 0,06
10306 Offene Ganztagsschule 0,05 0,45 0,50
10401 Kulturférderung 0,05 0,05
10404 Volkshochschule 0,02 0,02
10501 Allgemeine soziale Leistungen 0,10 1,00 1,00 2,10
10502 Leistungen nach AsylblG 0,20 0,20
10601 Kindertagesstatten 0,39 0,39
10603 Sonstige Kinder- und Jugendhilfe 0,20 0,11 0,31
10801 Unterhaltung der Sportanlagen 0,10 0,04 0,14
10803 Sonstige Sportforderung 0,05 0,03 0,08
10901 Raumliche Planung und Entwicklung 0,50 0,50
11001 Bauen und Wohnen 0,20 0,20
11203 OPNV 0,10 0,10
11401 Umweltschutz 0,10 0,10
11501 Wirtschaftsférderung und Tourismus 0,10 0,10
Gesamtsumme 1,00 100 1,00 300 3,00 200 1,00 322 15,22

567



Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2023
Teil A: Aufteilung nach der Haushaltsgliederung

Ill. Beschaftigte
Gemeinde Wachtberg - ohne Sondervermégen mit Sonderrechnung

TVOD VKA

Produktgruppel Bezeichnung E13| E12 E11 E10| EO9C| EQ09B| EQ9A EO8 EQ7 E06 EO5| EO4| EO3| EO2|Summe
10101 Politische Steuerung 1,00 1,00
10102 Statistik und Wahlen 0,20 0,20
10103 Verwaltungsmanagement 0,50 0,33 1,00 1,00 0,50 3,33
10104 Personalservice 1,00 1,77 2,00 1,00 1,64 1,00 8,41
10105 Innere Dienste/Datenverarbeitung 1,00 0,04 1,25 1,00 3,29
10106 Finanzservice 1,00 1,00 3,00 2,00 1,90 0,86 9,76
10107 Liegenschaften 0,95 0,95
10110 Baubetriebshof 0,15 1,00 1,90 3,00 3,52 | 10,00 19,57
10111 Gebdudemanagement 0,35 3,75 0,40 1,00 0,13 | 0,16 5,79
10201 Allgemeine Ordnungsanagelegenheiten 0,78 0,10 1,70 0,68 3,00 6,26
10202 Birgerdienstleistungen 0,02 1,00 1,08 2,67 4,77
10203 Brand- und Katastrophenschutz 0,90 0,80 2,00 3,70
10204 Friedhofe 0,50 0,50
10301 Zentrale schulbezogene Leistungen 0,40 0,40
10302 Grundschulen 0,05 1,00 1,71 3,90 0,51 7,17
10303 Hauptschulen 1,00 1,00 2,00
10304 Sonderschulen 0,05 0,05
10305 Schilerbeférderung 0,20 0,20
10306 Offene Ganztagsschule 0,35 0,35
10401 Kulturférderung 1,55 1,00 2,55
10402 Dorfsaale 0,15 1,00 1,15
10403 Blchereien 0,05 0,05
10501 Allgemeine soziale Leistungen 1,00 1,00 2,00
10502 Leistungen nach AsylblG 1,00 0,78 1,00 2,78
10503 Soziale Einrichtungen 2,00 2,00
10601 Kindertagesstatten 1,00 1,45 0,10 2,55
10603 Sonstige Kinder- und Jugendhilfe 0,26 0,26
10801 Unterhaltung der Sportanlagen 0,35 0,26 0,61
10802 Unterhaltung des Hallenbades 0,00
10803 Sonstige Sportférderung 0,15 0,13 0,28
10901 Raumliche Planung und Entwicklung 0,90 0,80 1,70
11001 Bauen und Wohnen 0,10 0,20 0,30 1,00 1,60
11101 Ver- und Entsorgung 0,10 0,14 0,24
11201 Verkehrsflachen, StralRen 0,40 | 1,00 1,20 2,60
11202 StraRenreinigungs- und Winterdienst 0,03 0,05 0,08
11203 OPNV 0,90 0,90
11301 Griinanlagen 0,02 0,05 0,07
11302 Kinderspielplatze, Bolzplatze 0,05 0,55 0,60
11304 Forstwirtschaft 0,05 0,05
11401 Umweltschutz 1,00 2,70 3,70
11501 Wirtschaftsférderung und Tourismus 1,46 1,46
Gesamtsumme 200 200 1200 960 7,00 8,78 10,04 11,17 10,00 1453 1500 1,00 1,13 0,68 104,92

568



Stellenplan fur das

Haushaltsjahr 2023

Teil A: Aufteilung nach der Haushaltsgliederung

Ill. Beschéftigte

Gemeinde Wachtberg - ohne Sondervermdgen mit Sonderrechnung

BT-V Soz.&Erz.Dienst

Produktgruppel Bezeichnung S15 S13| S12| S11B| S09| S08B| SO8A S04|Summe
10101 Politische Steuerung 0,00
10102 Statistik und Wahlen 0,00
10103 Verwaltungsmanagement 0,00
10104 Personalservice 0,00
10105 Innere Dienste/Datenverarbeitung 0,00
10106 Finanzservice 0,00
10107 Liegenschaften 0,00
10110 Baubetriebshof 0,00
10111 Gebdudemanagement 0,00
10201 Allgemeine Ordnungsanagelegenheiten 0,00
10202 Burgerdienstleistungen 0,00
10203 Brand- und Katastrophenschutz 0,00
10204 Friedhofe 0,00
10301 Zentrale schulbezogene Leistungen 0,00
10302 Grundschulen 0,00
10303 Hauptschulen 0,00
10304 Sonderschulen 0,00
10305 Schulerbeférderung 0,00
10306 Offene Ganztagsschule 0,00
10401 Kulturférderung 0,00
10402 Dorfsaale 0,00
10403 Biichereien 0,00
10501 Allgemeine soziale Leistungen 0,00
10502 Leistungen nach AsylblG 2,00 1,00 3,00
10503 Soziale Einrichtungen 0,00
10601 Kindertagesstatten 3,00 5,00 3,00 541 | 31,53 5,66 [ 53,60
10603 Sonstige Kinder- und Jugendhilfe 1,00 | 1,00 2,00
10801 Unterhaltung der Sportanlagen 0,00
10802 Unterhaltung des Hallenbades 0,00
10803 Sonstige Sportférderung 0,00
10901 Raumliche Planung und Entwicklung 0,00
11001 Bauen und Wohnen 0,00
11101 Ver- und Entsorgung 0,00
11201 Verkehrsflachen, StraRen 0,00
11202 StraRenreinigungs- und Winterdienst 0,00
11203 OPNV 0,00
11301 Grlinanlagen 0,00
11302 Kinderspielplatze, Bolzplatze 0,00
11304 Forstwirtschaft 0,00
11401 Umweltschutz 0,00
11501 Wirtschaftsforderung und Tourismus 0,00
Gesamtsumme 3,00 500 300 100 3,00 641 3153 566 58,60

569




Stellenibersicht 2023

Teil B: Dienstkrafte in der Probe- oder Ausbildungszeit

|. Beamte in Probezeit

| Amtsbezeichnungl

BesGr

Zahl der Beamten a.P. 2023|

Zahl der Beamten a.P. 2022|

Zahl der Beamten a.P. am 30.06. 2022| Erlduterungen

Summe

0,00

Il. Nachwuchskréfte und informatorisch beschéftigte Dienstkrafte

0,00

0,00

Bezeichnung| Art der Vergiitung Vorgesehen fiir Jahr 2023 Ist-Besetzung 01.10. 2022 Erlduterungen
Anwad./Dienstanfanger ANW.9-11 2,00 0,00
Anwad./Dienstanfanger ANW.A5-8 2,00 0,00
Azubi PIA u. Co BT-V AZUBIPIA 4,00 4,00
Azubi TV6D AZUBI 5,00 3,00
Bundesfreiwilligendienst| ANGFEST-TVODFEST 4,00 0,00
Prakt.Sozial/Erziehg P-ERZIEH 1,00 1,00
STUDI PIA u. Co BT-V AZUBIPIA 1,00 1,00
STUDI PIA u. Co BT-V STUDIPIA 1,00 1,00
Summe 20,00 10,00

570



Teil B: Tariflich Besc

haftigte

Teil B Il. Sondervermégen mit Sonderrechnungen

Tarifart Entgeltgruppe| Zahl der Stellen 2023| Zahl der Stellen 2022| Ist-Besetzung am 30.06.2022 Erlduterungen
1 2 3 4 5 6
TVOD VKA
E13 1,00 1,00 1,00
E11 2,00 2,00 2,00
EO9C 0,77 0,00 0,00
EO09B 0,82 0,82 1,00
EO8 1,00 1,62 1,00
EO6 5,00 4,00 3,46
EO3 1,00 1,00 1,00
Summe 11,59 10,44 9,46
Insgesamt 11,59 10,44 9,46
IV. Beschaftigte
Gemeinde Wachtberg - Sondervermégen mit Sonderrechnung
TVOD VKA
Produktgruppe| Bezeichnung E13 E11 E09C E09B E08 EO6 EO3|Summe
11101 Ver- und Entsorgung 1,00 2,00 0,77 0,82 1,00 5,00 1,00 11,59
Gesamtsumme 1,00 2,00 0,77 0,82 1,00 5,00 1,00 11,59

571



Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2024

Teil A: Beamte

Teil A I. Gemeinde Wachtberg - ohne Sondervermdgen mit Sonderrechnung

Laufbahngruppen| Besoldungsgruppe Zahl der Stellen 2024 Zahl der Stellen 2023| Ist-Besetzung am 30.06.2023 *| Erlduterungen
1 2 3 4 5 6
L2 E2
B4 1,00 1,00 1,00
Al5 1,00 1,00 1,00
Al4 1,00 1,00 0,63
A13L2E2 5,00 3,00 3,00
Summe 8,00 6,00 5,63
L2 E1
Al2 1,00 3,00 3,00 (1,0 ku
All 2,00 2,00 1,88 |1,0 ku
A10L2E1 1,00 1,00 0,49
Summe 4,00 6,00 5,37
L1 E2
A9L1E2 2,44 | 3,22 | 3,33 |
Summe 2,44 3,22 3,33
Insgesamt 14,44 15,22 14,32

* Besetzung 10/2022

571




Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2024

Teil B: Tariflich Beschéftigte
Teil B I. Gemeinde Wachtberg - ohne Sondervermdgen mit Sonderrechnung

Tarifart Entgeltgruppe Zahl der Stellen 2024 Zahl der Stellen 2023 Ist-Besetzung am 30.06.2023*| Erlduterungen
| 1] 2 3 4 5 6
TVOD VKA
E13 2,00 2,00 1,77
E12 2,00 2,00 2,00
E11 14,00 12,00 9,41
E10 9,60 9,60 8,17
EOSC 7,00 7,00 6,51
EO9B 8,77 8,77 7,77
EO9A 11,04 10,04 9,14
EO8 12,17 11,17 12,23 |1,0 ku
EQ7 10,00 10,00 8,00 (1,0 ku
EO6 14,53 14,53 14,20
EQ5 15,00 15,00 12,85
EO4 1,00 1,00 1,00
EO3 1,13 1,13 1,13
EO2 0,68 0,68 0,67
Summe 108,92 104,92 94,84
BT-V Soz.&Erz.Dienst
S15 3,00 3,00 3,00
S13 5,00 5,00 5,00
S12 3,00 3,00 1,77
S11B 1,00 1,00 0,85
S09 3,00 3,00 3,00
S08B 6,41 6,41 6,41
SO8A 31,53 31,53 26,83
S04 5,66 5,66 5,28
Summe 58,60 58,60 52,13
Insgesamt 167,52 163,52 146,97

572

* Besetzungsstand 10/2022




Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2024
Teil A: Aufteilung nach der Haushaltsgliederung

|. Beamte
Gemeinde Wachtberg - ohne Sondervermdgen mit Sonderrechnung
L2 E2 L2 E1 L1E2
Produktgruppe| Bezeichnung B4| A15 A14A13L2E2| A12| A11A10L2E1| A9LIE2{Summe

10101 Politische Steuerung 0,25 0,25
10102 Statistik und Wahlen 0,05 0,05
10103 Verwaltungsmanagement 1,00 | 1,00 0,50 2,50
10104 Personalservice 0,70 0,70
10105 Innere Dienste/Datenverarbeitung 1,00 1,00
10106 Finanzservice 0,40 0,95 1,44 2,79
10107 Liegenschaften 0,10 0,05 0,15
10201 Allgemeine Ordnungsanagelegenheiten 0,40 1,00 | 1,40
10202 Birgerdienstleistungen 0,10 0,10
10203 Brand- und Katastrophenschutz 0,10 0,10
10204 Friedhofe 0,05 0,05
10301 Zentrale schulbezogene Leistungen 0,20 0,30 0,50
10305 Schiilerbeférderung 0,01 0,05 0,06
10306 Offene Ganztagsschule 0,05 0,45 0,50
10401 Kulturférderung 0,05 0,05
10404 Volkshochschule 0,02 0,02
10501 Allgemeine soziale Leistungen 0,10 1,00 1,00 2,10
10502 Leistungen nach AsylblG 0,20 0,20
10601 Kindertagesstatten 0,39 0,39
10603 Sonstige Kinder- und Jugendhilfe 0,20 0,11 0,31
10801 Unterhaltung der Sportanlagen 0,10 0,04 0,14
10803 Sonstige Sportforderung 0,05 0,03 0,08
10901 Raumliche Planung und Entwicklung 0,50 0,50
11001 Bauen und Wohnen 0,20 0,20
11203 OPNV 0,10 0,10
11401 Umweltschutz 0,10 0,10
11501 Wirtschaftsférderung und Tourismus 0,10 0,10
Gesamtsumme 1,00 1,00 1,00 500 1,00 2,00 1,00 2,44 14,44



Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2024
Teil A: Aufteilung nach der Haushaltsgliederung

Ill. Beschaftigte

Gemeinde Wachtberg - ohne Sondervermdgen mit Sonderrechnung

TVOD VKA
| Bezeichnung E13 E12 E11 E10| EOSC| E09B EO09A EO8 EO7 EO06 EO5 E04 EO3 EO2(Summe
10101 Politische Steuerung 1,00 1,00
10102 Statistik und Wahlen 0,20 0,20
10103 Verwaltungsmanagement 2,50 0,33 1,00 1,00 1,50 6,33
10104 Personalservice 1,00 1,77 | 2,00 1,00 1,00 1,64 1,00 9,41
10105 Innere Dienste/Datenverarbeitung 1,00 0,04 1,25 1,00 3,29
10106 Finanzservice 1,00 1,00 3,00 2,00 1,90 0,86 9,76
10107 Liegenschaften 0,95 0,95
10110 Baubetriebshof 0,15 1,00 1,90 3,00 3,52 [ 10,00 19,57
10111 Gebdudemanagement 0,35 3,75 0,40 1,00 0,13 | 0,16 5,79
10201 Allgemeine Ordnungsanagelegenheiten 0,78 0,10 1,70 0,68 3,00 6,26
10202 Burgerdienstleistungen 0,02 1,00 1,08 2,67 4,77
10203 Brand- und Katastrophenschutz 0,90 0,80 2,00 3,70
10204 Friedhofe 0,50 0,50
10301 Zentrale schulbezogene Leistungen 0,40 0,40
10302 Grundschulen 0,05 1,00 1,71 3,90 0,51 7,17
10303 Hauptschulen 1,00 1,00 2,00
10304 Sonderschulen 0,05 0,05
10305 Schiilerbeférderung 0,20 0,20
10306 Offene Ganztagsschule 0,35 0,35
10401 Kulturférderung 1,55 1,00 2,55
10402 Dorfsaale 0,15 1,00 1,15
10403 Blchereien 0,05 0,05
10501 Allgemeine soziale Leistungen 1,00 | 1,00 2,00
10502 Leistungen nach AsylblG 1,00 0,77 1,00 2,77
10503 Soziale Einrichtungen 2,00 2,00
10601 Kindertagesstatten 1,00 1,45 0,10 2,55
10603 Sonstige Kinder- und Jugendhilfe 0,26 0,26
10801 Unterhaltung der Sportanlagen 0,35 0,26 0,61
10802 Unterhaltung des Hallenbades 0,00
10803 Sonstige Sportférderung 0,15 0,13 0,28
10901 Raumliche Planung und Entwicklung 0,90 0,80 1,70
11001 Bauen und Wohnen 0,10 0,20 0,30 1,00 1,60
11101 Ver- und Entsorgung 0,10 0,14 0,24
11201 Verkehrsflachen, StraRen 0,40 | 1,00 1,20 2,60
11202 StraRenreinigungs- und Winterdienst 0,03 0,05 0,08
11203 OPNV 0,90 0,90
11301 Grinanlagen 0,02 0,05 0,07
11302 Kinderspielplatze, Bolzpldtze 0,05 0,55 0,60
11304 Forstwirtschaft 0,05 0,05
11401 Umweltschutz 1,00 2,70 3,70
11501 Wirtschaftsforderung und Tourismus 1,46 1,46
Gesamtsumme 2,00 2,00 14,00 960 7,00 8,77 11,04 12,17 10,00 14,53 15,00 1,00 1,13 0,68 108,92

574




Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2024
Teil A: Aufteilung nach der Haushaltsgliederung

Ill. Beschaftigte

Gemeinde Wachtberg - ohne Sondervermégen mit Sonderrechnung

BT-V Soz.&Erz.Dienst

Bezeichnung S15 S13 S12( S11B S09( S08B SO8A S04|Summe
10101 Politische Steuerung 0,00
10102 Statistik und Wahlen 0,00
10103 Verwaltungsmanagement 0,00
10104 Personalservice 0,00
10105 Innere Dienste/Datenverarbeitung 0,00
10106 Finanzservice 0,00
10107 Liegenschaften 0,00
10110 Baubetriebshof 0,00
10111 Gebdudemanagement 0,00
10201 Allgemeine Ordnungsanagelegenheiten 0,00
10202 Burgerdienstleistungen 0,00
10203 Brand- und Katastrophenschutz 0,00
10204 Friedhofe 0,00
10301 Zentrale schulbezogene Leistungen 0,00
10302 Grundschulen 0,00
10303 Hauptschulen 0,00
10304 Sonderschulen 0,00
10305 Schilerbeférderung 0,00
10306 Offene Ganztagsschule 0,00
10401 Kulturférderung 0,00
10402 Dorfsaile 0,00
10403 Biichereien 0,00
10501 Allgemeine soziale Leistungen 0,00
10502 Leistungen nach AsylblG 2,00 1,00 3,00
10503 Soziale Einrichtungen 0,00
10601 Kindertagesstatten 3,00 | 5,00 3,00 | 541 31,53 566| 53,60
10603 Sonstige Kinder- und Jugendhilfe 1,00 | 1,00 2,00
10801 Unterhaltung der Sportanlagen 0,00
10802 Unterhaltung des Hallenbades 0,00
10803 Sonstige Sportforderung 0,00
10901 Raumliche Planung und Entwicklung 0,00
11001 Bauen und Wohnen 0,00
11101 Ver- und Entsorgung 0,00
11201 Verkehrsflachen, Straen 0,00
11202 StraRenreinigungs- und Winterdienst 0,00
11203 OPNV 0,00
11301 Griinanlagen 0,00
11302 Kinderspielplatze, Bolzplatze 0,00
11304 Forstwirtschaft 0,00
11401 Umweltschutz 0,00
11501 Wirtschaftsférderung und Tourismus 0,00
Gesamtsumme 3,00 500 3,00 1,00 3,00 6,41 3153 566 58,60




Stellenibersicht 2024

Teil B: Dienstkréfte in der Probe- oder Ausbildungszeit

|. Beamte in Probezeit

Amtsbezeichnung

BesGr

Zahl der Beamten a.P. 2024|

Zahl der Beamten a.P. 2023|

Zahl der Beamten a.P. am 30.06. 2023| Erlduterungen

Summe

Il. Nachwuchskrafte und informatorisch beschéftigte Dienstkréfte

0,00

0,00

0,00

Bezeichnung

Art der Vergltung

Vorgesehen fiir Jahr 2024

Ist-Besetzung 01.10. 2023*

Erlduterungen

Anwa./Dienstanfanger ANW.9-11 2,00 0,00

Anwa./Dienstanfanger ANW.A5-8 2,00 0,00

Azubi PIA u. Co BT-V AZUBIPIA 4,00 4,00

Azubi TVOD AZUBI 5,00 3,00

Festgehilter| ANGFEST-TVODFEST 4,00 0,00

Prakt.Sozial/Erziehg P-ERZIEH 1,00 1,00

STUDI PIA u. Co BT-V AZUBIPIA 1,00 1,00

STUDI PIA u. Co BT-V STUDIPIA 1,00 1,00

Summe 20,00 10,00

576

* Besetzung 10/2022



Teil B: Tariflich Beschéftigte
Teil B Il. Sondervermdgen mit Sonderrechnungen

Tarifart Entgeltgruppe| Zahl der Stellen 2024 Zahl der Stellen 2023 Ist-Besetzung am 30.06.2023| Erlauterungen
1 2 3 4 5 6
TVOD VKA
E13 1,00 1,00 1,00
E11 2,00 2,00 2,00
EO0SC 0,77 0,77 0,82
EO9B 0,82 0,82 1,00
EO8 1,00 1,00 1,00
EO6 5,00 5,00 4,46
EO3 1,00 1,00 1,00
Summe 11,59 11,59 11,28
Insgesamt 11,59 11,59 11,28
IV. Beschaftigte
Gemeinde Wachtberg - Sondervermégen mit Sonderrechnung
TVOD VKA
| Produktgruppe| Bezeichnung E13 E11 E09C E09B E08 E06 E03[Summe
11101 Ver- und Entsorgung 1,00 2,00 0,77 0,82 1,00 5,00 1,00 11,59
Gesamtsumme 1,00 2,00 0,77 0,82 1,00 5,00 1,00 11,59

577
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