
 

 

 

Bei der Gemeinde Wachtberg ist zum 01. Januar 2026 die Stelle einer/eines  

Beigeordneten 

neu zu besetzen.  

Die/der Stelleninhaber/in wird zugleich allgemeine/r Vertreter/in der Bürgermeisterin 

oder des Bürgermeisters und ist Mitglied im Verwaltungsvorstand.  

Die Wahlzeit beträgt 8 Jahre. Die Einstellung erfolgt in ein Beamtenverhältnis auf Zeit. 

Eine Wiederwahl ist möglich. Die Besoldung erfolgt auf der Grundlage der Eingruppie-

rungsverordnung für das Land NRW (A 15). Zudem wird eine Aufwandsentschädigung 

gezahlt.  

Neben der allgemeinen Vertretung in enger Kooperation mit dem Bürgermeister in al-

len Bereichen der Verwaltung gehören zum Geschäftsbereich des derzeitigen Beige-

ordneten folgende Bereiche: Gemeindeentwicklung und Bauleitplanung, Grundstücke 

und Gebäude mit Baubetriebshof, Informationstechnologie sowie Beteiligungen. 

Im Zusammenhang mit der im September 2025 anstehenden Kommunalwahl wird eine 

neue Bürgermeisterin / ein neuer Bürgermeister gewählt. Eine anschließende Ände-

rung der Geschäftsverteilung bleibt daher vorbehalten.  

Gesucht wird eine entscheidungs- und innovationsfreudige, qualifizierte sowie über-

durchschnittlich engagierte Persönlichkeit, die zielstrebig und verantwortungsbewusst 

die Zukunft der Gemeinde mit Durchsetzungsvermögen und Überzeugungskraft mit-

gestaltet und weiterentwickelt. 

Gesucht wird eine teamfähige Persönlichkeit mit Führungskompetenz und Führungs-

erfahrung. Erfahrung in der Zusammenarbeit mit politischen Gremien sowie den Bür-

gerinnen und Bürgern wird ebenso wie Berufserfahrung in öffentlichen Verwaltungs-

strukturen vorausgesetzt. Kenntnisse und praktische Erfahrungen mit den Entschei-

dungsprozessen in einer Kommune sind erwünscht.  

Bewerberinnen und Bewerber müssen die für die Stelle erforderlichen fachlichen Vo-
raussetzungen erfüllen und ausreichend Erfahrung für dieses Amt nachweisen. Wei-
terhin muss die/der Bewerber/in mindestens die Befähigung für die Laufbahn des ge-
hobenen allgemeinen Verwaltungsdienstes in der Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt 
besitzen (§ 71 Gemeindeordnung NRW) und die beamtenrechtlichen Voraussetzun-
gen nach § 7 Beamtenstatusgesetz vorweisen.  
 

Es wird erwartet, dass der Wohnsitz in Wachtberg genommen wird.  

Wachtberg ist eine sympathische Gemeinde im Grünen mit hoher Wohn- und Lebens-

qualität. Der Standort Wachtberg, mit seinen rund 21.000 Einwohnern als Teil einer  



 

boomenden Region in Nachbarschaft zur Stadt Bonn, verfügt über gut ausgebaute 

Bildungseinrichtungen mit einem entsprechenden Betreuungsangebot, eine gute Ge-

sundheitsvorsorge, ein breites Kultur- und Sportangebot und gute Verkehrsanbindung.  

Chancengleichheit ist Bestandteil der gelebten Personalpolitik in der Gemeindeverwal-

tung Wachtberg. Begrüßt werden daher Bewerbungen von Personen aller Geschlech-

ter.  

Wenn Sie sich von der Stellenausschreibung angesprochen fühlen und die Anforde-

rungen erfüllen, richten Sie bitte Ihre aussagekräftige Bewerbung mit vollständigen 

Unterlagen (Lebenslauf mit lückenloser und ausführlicher Darstellung des beruflichen 

Werdeganges, Zeugniskopien, Lichtbild und Referenzen) bis zum 30. Mai 2025 an den  

Bürgermeister der Gemeinde Wachtberg 

Herrn Jörg Schmidt 

- persönlich - 

Rathausstr. 34 

53343 Wachtberg 

 

Es wird angestrebt, über die Stellenbesetzung in der Ratssitzung am 10.07.2025 zu 

entscheiden. 

Sollten Sie Fragen haben oder weitere Informationen wünschen, wenden Sie sich bitte 

an Bürgermeister Jörg Schmidt, Tel. 0228/9544-180 bzw. buergermeister@wacht-

berg.de.  
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